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Pracowniczy Plan Kapitatowy z PKO TFI

Najwigksze TFI w Polsce

Najwieksze TFl w Polsce
ponad 35 mld aktywow pod
zarzqgdzaniem*

Ponad 20 lat do$wiadczenia
na rynku Funduszy
Inwestycyjnych

/ 00N Fundusze ,Life cycle”
v dostepne w ofercie PKO TFI
8 0d 2012 roku

e

Zespotowe zarzgdzanie
ponad 60 funduszami
inwestycyjnymi

Wieloletnie doSwiadczenie
w prowadzeniu Pracowniczych
Programow Emerytalnych

*wg. wartosci aktywow netto na dn. 28.06.2019 r. w ramach grupy funduszy rynku kapitatowego

Liczne nagrody
za wyniki inwestycyjne oraz
wysokie oceny w rankingach

“n TFI

=

-~ -
- -



Doswiadczenie w ramach Pracowniczych Programéw Emerytalnych RD L

Zarzqdzamy Srodkami w
ramach PPE od 14 lat

400 min PLN aktywow w

ramach PPE i PPO*

Ponad 750 min PLN

aktywow w ramach IKE i IKZE*

*wg. wyceny na dzien 28.06.2019 r.
** Ponadto kilkadziesigt PPE znajduje sie na etapie procesowania wniosku w KNF lub finalizacji przygotowywania dokumentacji



Pracowniczy Plan Kapitatowy z PKO TFI

Jak oceni¢ efektywno$¢ w zarzqdzaniu aktywami?

Najwyzsza jakos$¢
zarzqdzania

4 Ztote Portfele
Gazety Gietdy Parkiet

Najlepsze fundusze
wedtug Analiz Online

9 funduszy PKO TFI
z maksymalnym ratingiem
4 lub 5 gwiazdek

Najwyzsza jakos¢
produktow
emerytalnych

I miejsce dla IKZE w rankingu
Rzeczpospolitej (IV 2018)

I miejsce dla Pakietu
Emerytalnego (IKE)
w rankingu Analiz Online
(XI112018)




Stabilnos¢, doswiadczenie i kompetencje Ko ™

Cztonkowie zespotu zarzqdzajgcych PKO TFI
posiadajq tytuty:

* Chartered Financial Analyst (CFA)
* Master of Business Administration (MBA)
* Doradcy inwestycyjnego

Wieloletnie doSwiadczenie zdobywali

w cenionych instytucjach finansowych

w Polsce i na Swiecie m.in. w Waszyngtonie,
Londynie, Wiedniu.
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Pracowniczy Plan Kapitatowy z
PKO TFI




Pracowniczy Program Emerytalny
Wariant inwestycyjny w ramach PKO TFI

-

Wariant bazujgcy na specjalnie utworzonym funduszu cyklu zycia
(ang. life cycle). Zgodnie z zatozeniem tego funduszu, im blizej do
przejScia na emeryture, tym wieksza cze$¢ zgromadzonych srodkow
powinna byc¢ alokowana w bezpieczniejsze instrumenty finansowe o
mniejszej zmiennoSci.

J




Wariant oparty o model cyklu zycia - wariant rekomendowany
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obligacje, depozyty, instrumenty rynku pienieznego, jednostki uczestnictwa funduszy dtuznych




Udziat akcji w subfunduszach PKO Zabezpieczenia Emerytalnego

PKO Zabezpieczenia
Emerytalnego 2020

PKO Zabezpieczeni

Em(érgf(zﬁggc;ggg Maks. 60% | Maks.30% | Maks. 10%

PKO Zabezpieczeni

SANAPNAPSOININ ks 50% | Maks. 60% | Maks.30% | Maks. 10%

PKO Zabezpieczeni

NPT SI \ioks. 100%| Maks. 80% | Maks. 60% | Maks.30% | Maks.10%

PKO Zabezpieczenia
Emerytalnego 2060

Od poczqtku 0% akcji

Maks. 100% akgcji Maks. 80% Maks. 60% Maks. 30% Maks. 10%

2017 2020 2030 2040 2050 2060

Subfundusze dedykowane dla okreslonych grup wiekowych Uczestnikow PPE:

- PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2020 - dedykowany dla 0s6b urodzonych w latach 1950 - 1959
- PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2030 - dedykowany dla 0s6b urodzonych w latach 1960 - 1969
- PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2040 - dedykowany dla 0s6b urodzonych w latach 1970 - 1979
- PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2050 - dedykowany dla os6b urodzonych w latach 1980 - 1989
- PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2060 - dedykowany dla 0sob urodzonych w latach 1990 - 2000

Polityka inwestycyjna subfunduszy PKO Zabezpieczenia Emerytalnego polega na dopasowaniu optymalnego
profilu inwestycyjnego do wieku oszczedzajgcego. Pozwala to zwiekszyc szanse na osigganie zadowalajgcych
stop zwrotu i ograniczy¢ poziom ryzyka inwestycyjnego.



7 lat wysokiej jako$ci zarzqdzania funduszem cyklu zycia

Prezentacja porownywalnych subfunduszy do subfunduszy PKO Emerytura

70%

60%
54,95% (PKO ZE 2060)

50%

40%
32,67% (PKO ZE 2040)

30%

20% 22,18% (PKO ZE 2020)

10%

0%

-10%
30.06.2012 30.06.2013 30.06.2014 30.06.2015 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018

Dane wiasne PKO TFI SA. na podstawie dziennej wyceny jednostki uczestnictwa kat. E. Zmiana warto$ci jednostki uczestnictwa Subfunduszy wydzielonych w ramach Funduszu PKO
Zabezpieczenia Emerytalnego - sfio w okresie od 21.06.2012 r. do 29.03.2019 r. Przedstawione wyniki nie uwzgledniajg ewentualnego opodatkowania uczestnikow oraz ponoszonych
przez nich optat manipulacyjnych. Przedstawione dane odnoszq sie do wynikow osiggnietych w przesztosci i nie stanowiq gwarancji ich osiggniecia w przysztosci. Subfundusze
wydzielone w ramach PKO Emerytura - sfio majq zblizong, ale nie identycznq polityke inwestycyjng jak subfundusze PKO Zabezpieczenia Emerytalnego - sfio, a powyzsze poréwnanie ma

charakter poglgdowy.
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7 lat wysokiej jako$ci zarzqdzania funduszem cyklu zycia

Prezentacja porownywalnych subfunduszy do subfunduszy PKO Emerytura

Utworzony fundusz PKO Emerytura - sfio dedykowany uczestnikom PPK bedzie funkcjonowat na podobnych
zasadach jak zarzqdzany od 2012 roku przez PKO TFI fundusz PKO Zabezpieczenia Emerytalnego - sfio.

Fundusz cyklu zycia tzw. life cycle, dziata w oparciu o subfundusze inwestycyjne zdefiniowanej daty. Inwestycje
uczestnika automatycznie dopasowujq sie do jego wieku, tzn. im blizej wieku emerytalnego jest, tym wiecej
Srodkow pracuje w bezpieczniejszych instrumentach finansowych.

Z uwagi na podobienstwo m. in. zasad dziatania, polityk inwestycyjnych oraz profili ryzyka subfunduszy
wydzielonych w ramach PKO Emerytura -sfio prezentujemy wyniki, ktore na przestrzeni 7 lat osiggnety
subfundusze wydzielone w ramach PKO Zabezpieczenia Emerytalnego - sfio.

PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2020 2,17% 7,75% 15,38% 22,18%
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2030 3,71% 13,75% 18,58% 31,37%
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2040 3,35% 16,19% 18,89% 32,67%
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2050 3,08% 23,97% 32,48% 50,35%
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2060 3,06% 23,29% 31,89% 54,95%

Dane wiasne PKO TFI SA. na podstawie dziennej wyceny jednostki uczestnictwa kat. E. Zmiana warto$ci jednostki uczestnictwa Subfunduszy wydzielonych w ramach Funduszu PKO

Zabezpieczenia Emerytalnego - sfio w okresie od 21.06.2012 . do 29.03.2019 r. Przedstawione wyniki nie uwzgledniajq ewentualnego opodatkowania uczestnikow oraz ponoszonych

przez nich optat manipulacyjnych. Przedstawione dane odnoszq sie do wynikdw osiggnietych w przesztosci i nie stanowiq gwarangji ich osiggniecia w przysztosci.

I



Koncepcja cyklu zycia (life-cycle) ﬁ T

Zgodnie z ustawq o Pracowniczych Planach Kapitatowych, PKO TFI utworzyto fundusz PKO Emerytura - sfio
z oSmioma wydzielonymi subfunduszami cyklu zycia dedykowanymi wytgcznie Uczestnikom PPK.

Kazdy z subfunduszy posiada w nazwie orientacyjng date przejscia uczestnika na emeryture.

PKO Emerytura 2025 PKO Emerytura 2030 PKO Emerytura 2035 PKO Emerytura 2040

Przeznaczony dla 0séb urodzongch, Przeznoczong dla 0os6b urodzongch
w latach 1963-1967 i w latach 1968-1972

Przeznaczony dla oséb urodzongch | Przeznaczong dla os6b urodzongch
w latach 1973-1977 ; w latach 1978-1982

PKO Emerytura 2045 PKO Emerytura 2050 PKO Emerytura 2055 PKO Emerytura 2060

Przeznaczony dla oséb urodzongch:
w latach 1983-1987

Przeznaczony dla oséb urodzongch |
w latach 1988-1992

Przeznaczony dla osé6b urodzongch :
w latach 1993-1997

Przeznaczony dla oséb urodzongchi
w latach 1998-2002
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Jak bedq inwestowane Twoje Srodki?

PKO TFI utworzyto fundusz PKO Emerytura z osmioma wydzielonymi subfunduszami zdefiniowanej daty. Kazdy z
subfunduszy posiada w nazwie orientacyjng date osiggniecia 60. roku zycia przez pracownika.

Fundusz automatycznie dostosowuje polityke inwestycyjng subfunduszu wraz ze zmiang wieku uczestnika PPK. Pozwala to
zwiekszyc szanse na osiggniecie zadowalajgcych stop zwrotu z inwestycji, przy jednoczesnym ograniczeniu poziomu ryzyka

inwestycyjnego. .
Dla uczestnikow Profil ryzyka i zysku

Niskie ryzyko Wyzsze ryzyko

UI‘OdZOﬂgCh w latach Zwykle nizsze zyski 2wykle wyzsze zyski
- PKO Emerytura 2025 1963-1967 1] 2 4 | 5|6 |71
! PKO Emerytura 2030 1968-1972 E NEEEE
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Podstawowe cele i polityka inwestycyjna, profile ryzyka i zysku, optaty oraz informacje praktyczne dla subfunduszy PKO Emerytura dostepne sq w Kluczowych Informacjach Dla Inwestorow
(KIID) na stronie www.pkotfi.pl


http://www.pkotfi.pl/

Minimalne optaty, maksymalna jako$¢ zarzqdzania.

WYNAGRODZENIE ZA ZARZADZANIE do 30.06.2020 r.*

* Zgodnie z uchwatq Zarzqdu PKO TFI do dnia 30.06.2020 r. dla wszystkich subfunduszy PKO Emerytura - sfio wprowadzono promocyjng stawke statego wynagrodzenia za zarzqdzanie w wysokosci 0%.
Po uptywie okresu promocji stawka statego wynagrodzenia za zarzqdzanie dla poszczegélnych subfunduszy PKO Emerytura - sfio bedzie wynosi¢ od 0,25% do 0,45%. Szczegotowe koszty i optaty zwigzane z
uczestnictwem w PKO Emerytura - sfio znajdujq sie w Warunkach Umowy o zarzqdzanie PPK i Umowy o prowadzenie PPK. Towarzystwo moze pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik. Wysokos¢ tego
wynagrodzenia, zgodnie z Ustawq o PPK, nie moze by¢ wyzsza niz 0,1% wartosci aktywoéw netto funduszu w skali roku, po spetnieniu okreslonych w Ustawie warunkow.
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ﬁ TFI

Wynagrodzenie za zarzqdzanie*

Okres

do 30.06.2020

01.07.2020 -
2024

2025 - 2029
2030 - 2034
2035 - 2039
2040 - 2044
2045 - 2049
2050 - 2054
2055 - 2059

od 2060

* Towarzystwo moze pobiera¢ dodatkowo wynagrodzenie za osiggniety wynik. Wysokos¢ tego wynagrodzenia, zgodnie z Ustawq o PPK,
nie moze by¢ wyzsza niz 0,1% wartosci aktywéw netto funduszu w skali roku, po spetnieniu okreslonych w Ustawie warunkéw.

PKO PKO
Emerytura Emerytura
2025 2030
0% 0%

0,42%

0,32%
0,25%

0,25%

PKO

Emerytura

2035
0%

0,44%

0,42%

0,32%

0,25%

PKO

Emerytura

2040

0%

0,44%

0,42%

0,32%

0,25%

PKO

Emerytura

2045
0%

0,45%

0,44%

0,42%

0,32%

0,25%

PKO

Emerytura

2050

0%

0,45%

0,44%

0,42%

0,32%

0,25%

PKO

Emerytura

2055

0%

0,45%

0,44%

0,42%

0,32%

0,25%

PKO

Emerytura

2060

0%

0,45%

0,44%

0,42%

0,32%
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ﬁ TFI

fundusz firma data o12m 024M 0O36M O60M 0120M
NN Perspektywa 2020 NN Investment Partners TFl | 2019-06-28 2,42% 2,12% 7,93% 10,14% -
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2020 PKO TFI 2019-06-28 0,93% 4,47% 6,15% 11,00% -
NN Perspektywa 2025 NN Investment Partners TFI | 2019-06-28 2,85% 1,73% 10,84% 11,82% -
NN Perspektywa 2030 NN Investment Partners TFI | 2019-06-28 2,78% 1,12% 11,44% 11,21% -
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2030 PKO TFI 2019-06-28 5,16% 5,77% 14,18% 13,36% -
NN Perspektywa 2035 NN Investment Partners TFl | 2019-06-28 2,44% 0,38% 11,76% 10,55% -
NN Perspektywa 2040 NN Investment Partners TFI | 2019-06-28 2,15% -0,36% 12,14% 9,65% -
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2040 PKO TFI 2019-06-28 5,01% 3,86% 16,15% 11,14% -
NN Perspektywa 2045 NN Investment Partners TFI | 2019-06-28 2,08% -0,59% 13,01% 10,04% -
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2050 PKO TFI 2019-06-28 4,70% 3,98% 23,68% 20,39% -
PKO Zabezpieczenia Emerytalnego 2060 PKO TFI 2019-06-28 4,56% 2,74% 21,58% 16,75% -

*Por()wnanie wynikéw funduszy PKO TFI, TFI PZU, NN Investment Partners TFI w grupach - 28.06.2019




ﬁ TFI

fundusz firma data 012M 024M 0O36M 0O60M 0120M

PKO Zréwnowazony PKO TFI 2019-06-28| 1,94% -1,42% 15,48% 12,19% 39,72%

NN Zréwnowazony NN Investment Partners TFl | 2019-06-28| 3,28% -2,89% 13,92% 11,21% 56,12%

PZU Zréwnowazony TFI PZU 2019-06-28 | -1,22% -13,19% 8,04% -2,47% 40,51%
fundusz firma data o12M 024M 036M 060M 0120M

PKO Stabilnego Wzrostu PKO TFI 2019-06-28| 1,86% 1,33% 12,10% 12,20% 48,36%
PZU Stabilnego Wzrostu Mazurek TFI PZU 2019-06-28| 0,10% -7,43% 0,14% -4,99% 22,09%
NN Stabilnego Wzrostu NN Investment Partners TFl | 2019-06-28| 2,90% -0,26% 9,99% 8,00% 47,25%

*Poréwnanie wynikéw funduszy PKO TFI, TFI PZU, NN Investment Partners TFI w grupach - 28.06.2019
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““ TFI

fundusz firma data o12m 024M 036M 060M 0120M

PKO Akcji Plus PKO TFI 2019-06-28 | 2,96% -3,39% 24,60% 18,11% 66,35%

NN Akgiji NN Investment Partners TFl | 2019-06-28 | 4,32% -7,84% 22,50% 10,75% 55,99%

PZU Akcji Spotek Dywidendowych TFI PZU 2019-06-28 | -6,05% -23,70% -0,38% 15,02% 26,47%
PZU Akcji KRAKOWIAK TFI PZU 2019-06-28 | -9,04% -24,57% -3,65% -23,88% -0,91%
fundusz firma data 012M 024M 0O36M 0O60M 0120M

PKO Akgji Matych i Srednich Spétek PKO TFI 2019-06-28 | -2,15% -7,86% 18,38% 21,94% 105,84%
NN Srednich i Matych Spétek NN Investment Partners TFl | 2019-06-28 | -0,45% -13,53% 15,06% 21,85% 44,38%
PZU Akgji Matych i Srednich Spotek TFI PZU 2019-06-28 | -14,32% -33,56% -17,02% -21,39% 26,24%

*Poréwnanie wynikéw funduszy PKO TFI, TFl PZU, NN Investment Partners TFI w grupach - 28.06.2019

18




Najtansza forma inwestycji w funduszach

Optata za otwarcie rejestru

Optata manipulacyjna za nabycie i odkupienie

Optata manipulacyjna za zmiane alokacji

* Optata za zarzqdzanie jest wynagrodzeniem dla TFI za zarzqdzanie funduszem inwestycyjnym
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Dokumentacja przygotowywana przez PKO TFI

. Rodzaj dokumentu

“n TFI

Porozumienie pomiedzy Pracodawcq a zwigzkami zawodowymi
(lub reprezentacjq pracownikow) w zakresie wyboru instytucji
finansowe;j

Wz6r przekazany przez PKO TFI

Umowa o zarzqdzanie PPK - pomiedzy Pracodawcg a PKO TFI

Wz6r przekazany przez PKO TFI

Umowa o prowadzenie PPK - pomiedzy Pracownikiem,
w imieniu i na rzecz ktérego dziata Pracodawcq a PKO TFI

Wzor przekazany przez PKO TFI

20



Kompleksowe wsparcie dla Pracownikow “n TH

Staty dostep oraz kontrola PPK poprzez intuicyjny system on-line
Mozliwos¢ dokonywania zmian w rejestrze za posrednictwem systemu
internetowego do obstugi PPK

Pomoc przy wyjasnianiu biezqcych spraw i zlecen (kontakt mailowy)
Dedykowana infolinia do obstugi pytan ze strony Pracownikow
Mozliwo$¢ organizacji spotkan informacyjnych dla Pracownikow

Dostep do cyklicznych materiatow m.in. na temat wynikow inwestycyjnych
przygotowanych przez PKO TFI
Dostarczanie rocznych informacji o stanie konta PPK
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Pracowniczy Plan Kapitatowy z PKO TFI

Kompleksowe wsparcie dla Pracodawcy

Implementacja Pracowniczego Planu Kapitatowego

Wsparcie na etapie przygotowania i wdrozenia PPK w firmie
Spotkania ze Zwigzkami Zawodowymi/Reprezentacjq Pracownikow

Szkolenia, prezentacje, spotkania

«  Cykliczne materiaty m.in. na temat wynikéw inwestycyjnych

Technologiczne wsparcie dla Pracodawcy

Specjalistyczna aplikacji i-PPK
Wsparcie infolinii oraz chat dedykowany dla Pracodawcow
Wsparcie infolinii dla pracownikéw
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Wsparcie technologiczne

.
ﬁ Finat

PKO BP Finat sp. z 0.0 to spotka nalezqca do Grupy Kapitatowej PKO Banku Polskiego, ktora Swiadczy kompleksowe ustugi na rzecz spotek z
sektora finansowego - m.in.: ustugi agenta transferowego, ksiegowosci funduszy i spotek.

PKO TFI wspotpracuje z PKO BP Finat od 2009 roku, nieustannie poszerzajgc game dostepnych rozwigzan w zakresie obstugi klientow oraz
rozwijania infrastruktury informatyczne;.

25 marca 2019 roku PKO BP Finat i Polski Fundusz Rozwoju podpisaty umowe o stworzeniu
Systemu Ewidencji PPK. System powstanie do 1 lipca 2019 roku. W tym czasie zostanie
zintegrowany ze wszystkimi stronami obstugujgcymi PPK; tak, aby docelowo na biezqco agregowac

informacje z catego rynku PPK.
E I I ; R »PKO BP Finat jako podmiot z grupy PKO Banku Polskiego gwarantuje wysokq jakos¢,

) _ technologie i bezpieczefistwo systemu ewidenc;ji i rozliczen PPK” - powiedziat Pawet Borys, prezes
Polski Fundusz Rozwoju  polskieqo Funduszu Rozwoju.

Docelowo PKO BP Finat bedzie rowniez utrzymywat i obstugiwat od strony operacyjnej catq
ewidencje PPK.
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Kompleksowe wsparcie dla Pracodawcy

Dedykowany zesp6t do obstugi PPK w Centrali
PKO TFI w Warszawie

Zespot Dyrektorow Regionalnych PKO TFI,
dziatajgcych na terenie catej Polski.

warszawski @ wroctawski
biatostocki @® bydgoski
szczecinski ® krakowski
poznanski ® katowicki
lubelski todzki
gdanski
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BANK PKO BP S.A.

Prawie 1150
oddziatow Banku
PKO BP S.A. w
Polsce
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PKO BP ma najwiekszq liczbe oddziatow w Polsce S

HD ™
1. PKO Bank Polski 1145
2. Bank Pekao 816
3. Santander Bank Polska 571
4, BNP Paribas 550
5. Credit Agricole 369
6. Bank Millennium 368
7. ING Bank Slgski 334

Zrédto: https://prnews.pl/raport-prnews-pl-liczba-placowek-bankowuych-i-kw-2019-443481
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https://prnews.pl/raport-prnews-pl-liczba-placowek-bankowych-i-kw-2019-443481

Zlecenia i dyspozycje jakie bedziesz mogt ztozy¢ w
ramach PPK w PKO TFI w Oddziatach PKO Banku
Polskiego

zmiana danych osobowych

dyspozycje ustanowienia petnomocnika

dyspozycje dodania osoby uprawnione;

zmiana alokacji subfunduszy

wniosek 0 zawarcie umowy i wzor umowy na pokrycie wktadu
wniosek o wyptate w przypadku powaznego zachorowania
wniosek o wyptate - Swiadczenie matzenskie

dyspozycje zwrotu w przypadku rozwodu, uniewaznienia
matzenstwa, ustania wspolnosci matzenskiej majgtkowej w czasie
trwania matzenstwa albo umownego wytgczenia lub ograniczenia
wspolnosci ustawowej

Zlecenia i dyspozycje jakie bedziesz mogt ztozy¢ w
ramach PPK u swojego pracodawcy

wniosek o obnizenie sktadki podstawowej
pracownika (w miesigcu, w ktorym wysokos¢
wynagrodzenia ze wszystkich zrodet nie
przekroczyta 1,2% minimalnego
wynagrodzenia za prace)

deklaracje o rezygnacji z PPK (uczestnik PPK
moze ztozy¢ deklaracje w kazdym czasie)
deklaracje o przystgpieniu do PPK
dyspozycje ustanowienia wptaty dodatkowej




/apraszamy do kontaktu z naszymi ekspertami PPK

Obstuga uczestnikow PPK

Infolinia dedykowana Pracownikom

\3\" +48 801 32 32 80 Zapraszamy od poniedziatku do pigtku,
é +48 22 358 56 56 W godzinach od 8:00 do 19:00
ppk kontakt@pkotfipl Zapraszamy rowniez do kontaktu e-mailowego

lub wypetnienia formularza kontaktowego

W zaleznosci od preferowanej formy kontaktu jesteSmy do Twojej dyspozycji w blisko
1200 oddziatach PKO Banku Polskiego na terenie catego kraju !
https://www.pkobp.pl/poi/

Portal dla Pracownika

« Staty dostep do swojego rejestru PPK on-line poprzez www.i-fundusze.pl

Technologiczne wsparcie dla Pracownika

« Dostep do materiatow informacyjnych i edukacyjnych o PPK

» Kalkulator dodatkowej emerytury z PPK

« Dostarczanie rocznych informacji o stanie konta PPK
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Pakiet benefitow dla Uczestnikow PPK




Twoj plan na spokojng emeryture

Pakiet Emerytalny PKO TFI dla uczestnikow PPK

myslg o zabezpieczeniu przysztosci Klienta.

Jest to kompleksowe rozwigzanie w postaci dtugoterminowego programu emerytalnego przygotowanego specjalnie z

Dzieki potgczeniu  mechanizméw oszczednoSciowych oferowanych w ramach Il filaru systemu emerytalnego

(IKZE oraz IKE) i profesjonalnej strategii inwestycyjnej Klient moze skorzysta¢ z ulgi podatkowej w kazdym roku oraz
korzysci podatkowych po zakonczeniu oszczedzania w chwili przejscia na emeryture.

Indywidualne Konto Zabezpieczenia Emerytalnego

produkt dobrowolny, zaliczany do Il filaru emerytalnego

Indywidualne Konto Emerytalne

produkt dobrowolny, zaliczany do 111 filaru emerytalnego.

Wyspecjalizowany Program Inwestycyjny

Rozwigzania wprowadzone Ustawq z dnia
20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach
emerytalnych oraz indywidualnych kontach
zabezpieczenia emerytalnego

rejestr prowadzony na zasadach ogoélnych

\_

0% optat manipulacyjnych przy nabyciu jednostek uczestnictwa

Obnizone optaty za zarzqdzanie w poréwnaniu do funduszy dostepnych poza Pakietem Emerytalnym PKO TFI.

Poziom optat za zarzqgdzanie w Pakiecie Emerytalnym dla uczestnikow PPK bedzie posiadat specjalng jednostke uczestnictwa

0 znaczqgco obnizonej optacie za zarzqdzanie.

~
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Znizki* w produktach PKO Ubezpieczenia dla Uczestnikow
PPK w PKO TFI SA

e Moj dom 24

Moje
podroze
24**

Tak
Podrozuje

OnkoPlan

Bezpieczny
Plan

* dostepnosc¢ niektorych znizek moze by¢ uzalezniona od ustalonego procesu przekazywania kodow rabatowych

Ubezpieczenie domu lub
mieszkania, ruchomosci
domowych, OC w zyciu

pryw., assistance.

Ubezpieczenie kosztow
leczenia, NNW, OC w
zyciu prywatnym,
assistance, bagazu
podroznego.

Ubezpieczenie kosztow
leczenia, NNW, OC w zyciu
prywatnym assistance,
bagazu podroznego, kosztow
rezygnaciji.

Ubezpieczenie onkologiczne:
zachorowanie na nowotwaor,
leczenie za granicq, pomoc
med., ub. Na wypadek zgonu

Ubezpieczenie na zycie
z wysokimi sumami
ubezpieczenia

Do 20%

dodatkowo znizki: karta EKUZ,
rodzinna, Karta Ouzej Rodziny

30%
dodatkowo znizki: rodzinna w
podrozy z dzieckiem, za zgodq

marketingowq

5%- Wariant Komfort
10%- Wariant Premium
10% Wariant Premium+

** znizki o charakterze akcyjnym, obowiqzujgce w ustalonych okresach promocyjnych

*k*k

ubezpieczenie w trakcie wdrozenia

Warunki dotyczqce znizek dla powyzej wskazanych produktow mogq podlega¢ aktualizacji

W serwisie iPKO
Uwaga: Produkt
dla klientow PKO
Banku Polskiego

W serwisie iPKO
Uwaga: Produkt
dla klientow PKO
Banku Polskiego

W serwisie PKO
Ubezpieczenia
www.pkoubezpiecz
eniapl

W oddziatach
PKO Banku
Polskiego

W oddziatach
Banku u doradcow
Bankowosci
Prywatnej




4 )

Uczestnicy PPK otrzymajg
pakiet znizek cenowych na
wybrane

produkty bankowe

PKO Banku Polskiego SA

- J

=

1234 S6718 9012
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[ )
l“l] TFI
MasterBenefit to innowacyjny i unikalny program benefitowy stworzony przez Grupe Masterlease,
lidera rynku zarzqdzania flotqg samochodowag.

Korzystajqc z 20-letniego doswiadczenia oraz efektu skali zakupéw Masterbenefit gwarantuje Ci
wyjgtkowo wygodny i znacznie tanszy od warunkéw dostepnych na rynku sposéb uzytkowania
samochodu w systemie abonamentowym.

Realna oszczednos$é w budzecie domowym Komfort uzytkowania samochodu
siegajgca 48 000 zt w skali 4 lat "jak stuzbowy" - 0 wszystkie elementy
uzytkowania auta sredniej klasy. zwigzane z eksploatacjq auta troszcza sig

profesjonalisci.

b=

SPECJALNIE + OPTYMALIZACJA ABONAMENT
WYNEGOCJOWANE PROCESOW ZARZADZANIA SAMOCHODOWY
WARUNKI ZAKUPOWE FLOTA SAMOCHODOWA (M) MasterBenefit
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Program Benefitowy MasterBenefit dla uczestnikow PPK

@ﬂlasta‘ﬂeneﬂt to:

W”"‘i‘ 2"/ 7

Sk pierucasj upteg,
2A SCamochgd

ﬁ TFI

=

Seerobi wybor
camochodow

Benefit pracownicy

dajacy nefwiek®e” |

najbardsie] *9E
korzyse!
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Samochod kompaktowy ) ‘

o wartosei 27 913 2t (¢ lata i 80 000km)

Standardowe aiythowanrie
Camochodu

kot waerigezny Srednio w ckali 45 migsiecy)

M) MasterBenefit

Oplata bazowa 1931240 11120
o 7.. . 4 Koszt ubezpieczenia 303,00zt @ 0zt0
wq/e ryzy o
Serwis 158,30 21 @ 010
Opony 8063210
wyjazd w _\H = Odsprzedaz auta (RV 5833321 @
Twoje ryzyko 2272210
Suma miesiecznie 1 889,59 zt 1111 zt
miesigcznie 778,59 zi
Oszczedzasz
w skali 4 lat 37 372,40 z
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Program Benefitowy MasterBenefit dla uczestnikow PPK

@ Masterlease  pjatforma on-line z prezentacja oferty

“n TFI

‘M) MasterBenefit
258/ O KORZYSCI JAK TO FAQ KONTAKT =B
dla PCM NAS DZIAEA

Infolinia 22 10 10 710 KRZYSZTOF

Wybierz camochdd, tak jok lubicz

MARKA MODEL PALIWO NADWOZIE
S . o

MAFE MIEJSKIE KOMPAKT

SKRZYNIA BEEGOW MIESICCZNY ABONAMENT

PREMIUM SUV/CROSSOVER

SZUKAJ ’ X WYCZYSC FILTRY

WYLOGUU SIE!

RODZINNE

TSELLER §
j - i ais g

BESTSELLER
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Dlaczego warto wybra¢ PKO TFI?

Stabilna spotka, najwieksze TFI w Polsce

Wieloletnie doSwiadczenie w zarzgdzaniu aktywami, w tym aktywami emerytalnymi

Doswiadczenie w zarzqdzaniu funduszami cyklu zycia (od 2012 1)

Liczne nagrody i wyrdznienia dla funduszy PKO TFI przyznawane przez niezaleznych ekspertow

Petne wsparcie dla Pracodawcow w zakresie wdrozenia i obstugi PPK

Udostepnienie aplikacji do obstugi PPK

Rozbudowany system kontroli ryzyka inwestycyjnego, zgodnosci i audytu wewnetrznego,
przy wykorzystaniu najnowoczesniejszych technologii informatycznych (MUREX)
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ﬁ TFI

Niniejszy materiat ma charakter wytqcznie informacyjny i nie stanowi oferty, ani propozycji nabycia lub sprzedazy instrumentéw finansowych.
Materiat jest przeznaczony do wytqcznego uzytku osoby, ktorej jest dedykowany i nie moze byc traktowany jako rekomendacja, czy zacheta do
podjecia decyzji inwestycyjnej.

Prawa autorskie wynikajgce z niniejszego materiatu przystugujg PKO TFI SA. Zadna z czesci tego dokumentu nie moze byé¢ kopiowana ani
rozpowszechniana bez zgody PKO TFI SA. Materiat ten nie moze by¢ odtwarzany lub przechowywany w jakimkolwiek systemie odtworczym:
elektronicznym, magnetycznym, optycznym lub innym, ktéry nie chroni w sposob nalezyty jego tresci przed dostepem 0sOb nieupowaznionych.
Wykorzystywanie tego dokumentu przez osoby nieupowaznione lub dziatajgce z naruszeniem powyzszych zasad bez zgody PKO TFI SA, wyrazonej
w formie pisemnej, moze by¢ powodem wystgpienia z odpowiednimi roszczeniami.

Fundusze nie gwarantujq realizacji zatozonego celu inwestycyjnego, ani uzyskania okreslonego wyniku inwestycyjnego, Nalezy liczyc¢ sie z
mozliwosciq utraty przynajmniej czeSci wptaconych srodkow. Szczegdtowy opis czynnikow ryzyka znajduje sie odpowiednio w prospekcie
informacyjnym, prospekcie emisyjnym, memorandum informacyjnym albo w warunkach emisji, Dokumenty te sq dostepne odpowiednio na
stronie internetowej www,pkotfi,pl, w siedzibie PKO TFI SA lub u dystrybutoréw, ktorych lista dostepna jest pod numerem infolinii 0 801 32 32 80,
Na stronie internetowej www,pkotfi,pl publikowane sg rowniez roczne i potroczne sprawozdania finansowe funduszy.

Wszelkie informacje zawarte w niniejszym materiale powstaty przy uzyciu zrodet, ktore PKO TFI uwaza za wiarygodne. PKO TFI SA nie moze
zagwarantowac, ze sq one wyczerpujgce i w petni oddajq stan faktyczny. Jezeli w tre$ci materiatu nie wskazano inaczej, zrédtem danych sq
obliczenia wtasne PKO TFI SA.

Organem sprawujgcym nadzor nad PKO TFI SA oraz funduszami jest Komisja Nadzoru Finansowego.

Spotka zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow prowadzonym przez sqd rejestrowy dla m. St. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sqgdowego pod numerem 0000019384. Kapitat zaktadowy 18.460.400 ztotych. NIP 526-17-88-449

Wszelkie dodatkowe informacje sq przekazywane na indywidualne zqdanie.
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ﬁ TFI

Niniejszy materiat ma charakter wytqcznie informacyjny i nie stanowi oferty, ani propozycji nabycia lub sprzedazy instrumentow finansowych.
Materiat jest przeznaczony do wytqcznego uzytku osoby, ktorej jest dedykowany i nie moze byc traktowany jako rekomendacja, czy zacheta do
podjecia decyzji inwestycyjnej.

Prawa autorskie wynikajgce z niniejszego materiatu przystugujg PKO TFI SA. Zadna z czesci tego dokumentu nie moze byé¢ kopiowana ani
rozpowszechniana bez zgody PKO TFI SA. Materiat ten nie moze by¢ odtwarzany lub przechowywany w jakimkolwiek systemie odtworczym:
elektronicznym, magnetycznym, optycznym lub innym, ktory nie chroni w sposob nalezyty jego tresci przed dostepem 0sob nieupowaznionych.
Wykorzystywanie tego dokumentu przez osoby nieupowaznione lub dziatajgce z naruszeniem powyzszych zasad bez zgody PKO TFI SA, wyrazonej
w formie pisemnej, moze by¢ powodem wystgpienia z odpowiednimi roszczeniami.

Wszelkie informacje zawarte w niniejszym materiale powstaty przy uzyciu zrodet, ktore PKO TFI uwaza za wiarygodne. PKO TFI SA nie moze
zagwarantowa¢, ze sq one wyczerpujqce i w petni oddajq stan faktyczny. Jezeli w treSci materiatu nie wskazano inaczej, zrodtem danych sq
obliczenia wtasne PKO TFI SA.

Organem sprawujacym nadzor nad PKO TFI SA oraz funduszami jest Komisja Nadzoru Finansowego.

Spotka zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow prowadzonym przez sqd rejestrowy dla m. St. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem 0000019384. Kapitat zaktadowy 18.460.400 ztotych. NIP 526-17-88-449

Wszelkie dodatkowe informacje sq przekazywane na indywidualne zqdanie.
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